hight

audit.... BOLD

Guter Geschmack ist keine Frage des Geldbeutels mehr. Design ist frei und demokratisiert, jeder wéhlt sein Hotel individuell.
Gunstig Gibernachten in einer familidren, offenen Atmosphare, ohne auf Komfort und Stil verzichten zu miissen ... Das ist BOLD!
Werde ein Teil unserer BOLD-Mission am Standort Miinchen (BOLD Hotel Miinchen Giesing oder BOLD Hotel Miinchen Zentrum)
und bewirb dich bei uns.

DAS SIND DEINE AUFGABEN DAS BRINGST DU MIT

Ausarbeitung von Tagesabschliissen,
Kontrolle der Tagesabrechnungen aus den F&B Abteilungen
Getrankezubereitung

Gastebetreuung
Vorbereitung des Friihstlickbuffets
Gewahrleistung der Sicherheit fiir Mitarbeiter und Gaste

DAS BIETEN WIR DIR
Freiraum fiir eigene Ideen in einem dynamischen Team
mit kurzen Entscheidungswegen
Ubertarifliche Bezahlung
Option auf eine Mitarbeiter-WG

Umfangreiche Mitarbeiter-Benefits
Mitgestalten statt birokratisch verwalten

Guten Kaffee und aufgeschlossene, lustige Kollegen
in einem angenehmen Arbeitsumfeld

Sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse

freundlicher Umgang mit Gasten und natirliche
Herzlichkeit,
Offenheit, Zuverlassigeit und Engagement

Selbststandigkeit und Teamplayer-Gen

Fiihist Du Dich angesprochen und bist ein posi-
tiver, aktiver und offener Mensch? Dann wiir-
den wir uns freuen, Dich im Team begriif3en zu
diirfen! Bitte sende uns Deine vollstdndigen Bewerbungs-
unterlagen inklusive Gehaltsvorstellung und friihestmog-
lichen Starttermin unter Angabe der Referenznummer
80190308 ausschlieflich per E-Mail

Be BOLD, never regular!
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